Calendrier scolaire 2018-2019

Formation générale des jeunes - Primaire
Incluant les jours cycles

Adopté au CC du 16 janvier 2018

Septembre 2

018

Juillet 2018 Aoit 2018
D/ L M M|J|V]|Ss D/ L M|M|J|V]Ss D/ L M|M|J|V]S
1 (2> 3|4a|5|6 |7 1,2 |3/ 4 1
8 | 9 (1011|1213 | 14 5|6 | 7|89 10|11 2 (37)4%|5%|6°|7"] 8
15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 9 (10%|11°|12*|13°|14"| 15
22 | 23 |24 | 25| 26 | 27 | 28 19 | 20 [ 21| 22| 23|24 25 16 (17°[18°|19*|20°|21"' 22
29 | 30 | 31 26 | 27| 28| 29 |30 31?2 23 |24%|25°%|26%|27° 28" | 29
30
Octobre 2018 Novembre 2018 Décembre 2018
D D/ L M|M|J | V]S D/ L M|M|J | V]S
1 2 33 44 55 6 2 3 1
7 (8 9'|102|11%|12%| 13 4 |s*| 67|82 9 |10 2 [32]4° 5% |6°|7"| 8
14 |15°|16"|17%|18%| 19 | 20 11 (12°[13*|14°|15"| 16 | 17 9 [10°|11°12%|13°|14"| 15
21 (22%(23°|24" 257|263 | 27 18 119%|20°|21%|22°|23"| 24 16 |17%|18°%|19%|20°| 21| 22
28 | 29%|30°|31" 25 [262|27%|28%|29°%|30" 23 ((24)(25 [ 26 1 27)( 28 | 29
30 (31
Janvier 2019 Février 2019 Mars 2019
TR R
(1 2{3(4a]s5s 15| 2 2
6 | 7 |8° 9% |10*11°] 12 3 14" |5°|6°|7%| 8] 9 3 /a\[/5\[/6\[/7\[/8\| 9
13 14" |15°|16°%|17% 18| 19 10 (11°[12"|13°%|14°|15%| 16 10 (11°f12'(13%|14°|15"| 16
20 | 21" 22%/23%24%|25°| 26 17 |18°[19"|20%|21°|22"| 23 17 (18°[19"'|20°%|21°|22"| 23
27 29°/30°|31* 24 |25°|26"'|27°%|28° 24 | 25°|26"|27%|28%29%| 30
31
Avril 2019 Mai 2019 Juin 2019
D L M M J V S D D L M M J V S
1° | 2'|3%|4%|5"* 1*12°1 3] 4
7 | 85| 9'10%11%]12¢%| 13 5 6'|72|8%|9%|10° 11 3*[4°| 5|62 7%| 8
14 | 15° | 16*|172[18B/ 19) 20 12 |13')14%|15%|16*[17A) 18 9 10*|11°|12"/13%|14%| 15
21 ((22)23°|24%|25°|26"| 27 19 (120)/21°|22"(23%|24%| 25 16 717¢ 18°/ 191 202|213 22
28 | 297(30° 26 |27%(28°(29"|30%|31° 23 (24 25|26 27|28 29
30
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